
 
 

 

Quimper, le 18 janvier 2022 

Formation Barista 

Programme de formation  

Objectif :  

➢ Obtenir l’attestation de suivi de formation de Barista. 

➢ Apprentissage des techniques de base pour préparer un café de qualité. 

Public 

➢ Demandeurs d'emploi 

➢ Salariés (plan de développement des compétences, CPF et CPF-projet de transition 

professionnelle, reconversion...) 

➢ Entrepreneurs 

Prérequis 

➢ Savoir lire, écrire, compter  

Coût de la formation et aide financière 

➢ Des financements sont possibles selon les situations (CPF, Pole Emploi…) 

➢ Accompagnement dans le montage financier de votre projet de formation. 

Nos Atouts 

➢ Des points réguliers avec le formateur. 

➢ Une équipe de formateurs expérimentés. 

➢ Un plateau technique avec des équipements professionnels. 

 Modalités de suivi et d'évaluation 

➢ Accompagnement personnalisé. 

➢ Évaluation continue des acquis en cours de formation. 

➢ Évaluation finale. 

➢ Attestation de formation. 

Durée et organisation 

➢ Durée : 1 jour (7 heures), 

Délai d’accès  

➢ 1 mois pour l’acceptation du dossier 



 
 
Tarifs 

➢ HT 980 € 

➢ TVA 196 € 

➢ TTC  784 € 

Modalités de la formation 
➢ Formation présentielle  

➢ Formation collective et individualisée 

Moyens pédagogiques 

➢ Plateau technique restauration comprenant un atelier, une cuisine pédagogique et une salle 
d'application. 

➢ Livret d’accueil. 
➢ Salle de formation équipée. 
➢ Bureau d'entretien. 

Méthodes d'apprentissage 

➢ Apports théoriques en salle, autoformation accompagnée. 
➢ Mises en situations pratiques en plateau technique. 
➢ Application réelle.  

Modalités d’évaluation  

➢ Test QCM. 
➢ Vrai/Faux. 
➢ Auto-évaluation. 

Accessibilité 

➢ Rencontre avec les formateurs. 
➢ Mis en place du dossier. 
➢ Adaptation des situations pédagogiques. 
➢ Locaux accessibles aux personnes handicapées. 

Contact 

➢ Mail : borgialora@gmail.com 
➢ Tél : 0671923945 

Équipe pédagogique 

➢ Formateurs professionnels du métier et formés à la pédagogie à tous niveaux 
(étudiants/adultes/handicapés…) 

➢ Responsable de formation. 
➢ Référent handicap. 
➢ Équipe administrative. 
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